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ROLI | KOORDINATORIT
PER TE DREJTEN E INFORMIMIT

Si caktohen Koordinatorét pér té drejtén e informimit?

Ligji parashikon vetém qgé autoritetet publike duhet té caktojné njé népunés né pozicionin e
Koordinatorit pér té drejtén e informimit dhe nuk pércakton kérkesa té posacme. Vendimi i
emérimit merret nga titullari i autoritetit publik.

Né varési té pérmasave té institucionit, koordinatorit mund t'i caktohet njé Koordinator ndihmeés.
Ky rol mund t'i caktohet né ményré formale ose joformale dikujt tjetér, pér shembull, pér té
mbuluar periudha té shkurtra kohore kur koordinatori nuk éshté i disponueshem.

Eshté e miré dhe praktike gé té sigurohet transmetimi i njohurive. Pér shembull, mbajtja e njé
regjistri ku pércaktohet se kujt duhet t'i drejtohesh né autoritetin publik pér kérkesat pér
informacion pér tematika té ndryshme, éshté ndihmuese pér personat e sapo eméruar né até rol
ose gé do ta ushtrojné rolin pérkohésisht.

Pas emérimit, né fagen e internetit duhet té publikohet emri dhe informacioni pér kontaktimin e
Koordinatorit pér té drejtén e informimit té autoritetit publik.

Cilat jané aftésité dhe pérvoja qé duhet té keté njé Koordinator pér
té drejtén e informimit?

Megjithése vendimi pér caktimin e Koordinatorit pér té drejtén e informimit merret nga titullari i
autoritetit publik, IDP-ja ka pérpiluar disa rekomandime pér ta orientuar kété vendimmarrje.

Si Koordinator pér té drejtén e informimit duhet té keni:

e arsim dhe formim profesional té pérshtatshém. Arsimi dhe formimi ligjor do té ishin
vecanérisht té dobishém, por kjo nuk éshté e domosdoshme nése koordinatori mund té
ndihmohet nga departamenti ligjor ose nga njé népunés civil me formim ligjor, sipas
nevojés.

e pérvojé pune né autoritetin publik. Koordinatori duhet té njohé dhe kuptojé strukturén e
autoritetit publik dhe llojet e informacionit me té cilat ka té béjé si dhe té krijojé kontakte
gé mund t'u pérgjigjen kérkesave pér informacion.

e kontakte me népunésit e nivelit té larté. Koordinatori duhet té keté mbéshtetjen e
népunésve té nivelit té larté, té cilét e kuptojné vilerén dhe réndésiné e punés sé tyre.
Népunésit e nivelit té larté duhet té jené té gatshém pér konsultime pér rastet komplekse.
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Krahas aftésive dhe pérvojés sé nevojshme, duhet t& mbéshteteni dhe te:

o mbledhjet e rregullta me zyrtarét e larté. Kjo ka réndési té vecanté sidomos tek autoritetet
e médha publike si dhe ato gé marrin shumé kérkesa.

o listat e pérditésuara té kontakteve. Krijimi ose mbajtja e njé liste té kontakteve kryesore té
drejtorive, njésive ose degéve lehtéson koordinimin e pérgjigjeve.

e udhézimet procedurale. Megjithése ky informacion éshté pérpiluar pér té ndihmuar gjithé
koordinatorét, mund té keté udhézime, késhilla ose rekomandime té posacme, té
dobishme vecanérisht pér autoritetin tuaj publik. Krijimi i dokumenteve té thjeshta ose
mbajtja me shkrim e rendit té punéve dhe ndarja e tyre me kolegét mund ta lehtésojné
detyrén e mbledhjes sé informacionit.

Si i mbéshtet IDP-ja Koordinatorét pér té drejtén e informimit?

IDP-ja éshté e gatshme té ofrojé mbéshtetje dhe té promovojé praktikat mé té mira. Si Koordinator
pér té drejtén e informimit, jeni pjesé e njé rrjeti mé té gjeré, té drejtuar nga Komisioneri,
pérgjegjés pér garantimin e respektimit té sé drejtés pér informim.

A ishte i dobishém ky informacion? Nése mendoni se duhet té shtojmé dicka tjetér te
ky udhézues, ju lutemi té na shkruani: info@idp.al
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