Komisioneri pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale

NJOFTIM
PER POZICION TE LIRE PUNE
SPECIALIST NE NIVELIN EGZEKUTIV, NE DREJTORINE E SHERBIMEVE TE
BRENDSHME DHE FINANCES

Né zbatim té nenit 22 dhe té nenit 25, té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe
té Kreut I, II1, IV dhe VII, t€ VKM nr.243, daté 18.3.2015 “Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén
e provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”, i ndryshuar, Njésia pérgjegjése e Zyrés sé
Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale, shpall procedurén
e lévizjes paralele dhe pranimit né shérbimin civil pér pozicionin:

. 1 (njé) Specialist né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe Marrédhénieve me Publikun,
né Drejtoriné e Shérbimeve té Brendshme dhe Financés, prané Zyrés sé KDIMDP - s, Klasa
IV-1.

Pozicioni mé sipér, i ofrohen fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e
I8vizjes paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ende
se njé pozicion éshté ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurrimin népérmjet procedurés sé
pranimit né shérbimin civil né kategoriné egzekutive

PER TE DY PROCEDURAT (LEVIZJE PARALELE, PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL)
APLIKOHET NE TE NJEJTEN KOHE!

Afati pér dorézimin e dokumenteve Shih procedurat pérkatése
24.07.2025 Lévizja paralele
Afati pér dorézimin e dokumenteve Shih procedurat pérkatése
29.07.2025 Pranim né shérbimin civil
l. MISIONI

Misioni i Drejtorisé: Zbatimi i objektivave e politikave ekonomike si dhe zhvillimit t& burimeve
njerézore té Zyrés sé Komisionerit. Mbéshtetja, organizimi, krijimi i kushteve té brendshme
népérmjet menaxhimit ekonomik, efektiv, eficent té burimeve financiare dhe atyre njerézore.
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Komisioneri pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale

Pér pozicionin: Promovimi dhe prezantimi i Zyrés sé Komisionerit, népérmjet komunikimit te
brendshem dhe te jashtem me te gjitha teknikat dhe metodat e komunikimit.

1. QELLIMI I PERGJITHSHEM | POZICIONIT TE PUNES

Pasqyron né ményré té vazhdueshme veprimtariné dhe njoftimet, organizimin e marrédhénies sé
institucionit me publikun, siguron térhegjen e shtypit té pérditshém dhe atij periodik, merr masat
teknike pér njoftimin dhe organizimin e konferencave pér shtyp, organizimin e pritjeve, etj, né
funksion té veprimtarisé sé punés. Komunikon me publikun, ofron konsulta dhe késhillon pér fushén
e veprimit té legjislacionit qgé monitoron Zyra e Komsionerit gjithashtu dhe pér ¢éshtjet e lidhura me
té.

Puna, né bashképunim dhe koordinim me strukturat e tjera té institucionit, konsiston né:

- Angazhimin intesiv pér komunikimin me publikun, ofrimin e konsultave dhe késhillimin pér
fushén e veprimtarise sé legjislacionit gé monitoron/mbikqyr Zyra e Komisionerit;

- Mbéshtetjen dhe lehtésimin e masave tekniko-organizative pér njoftimin dhe organizimin e
takimeve né mediat audiovizive;

- Promovimin, transparencén dhe publikimin e aktiviteteteve t€ Zyrés sé Komisionerit né fagen
zyrtare té internetit té institucionit;

- Angazhimin e vazhdueshém pér pérmirésimin, pérditésimin dhe plotésimin e fages zyrtare té
internetit;

- Pérfshirjen né procesin e hartimit dhe publikimit té té gjitha materialeve ndérgjegjésuese.

. PERSHKRIMI | PERGJITHSHEM | PUNES

Specialisti i Marrédhénieve me Publikun éshté népunés civil i nivelit ekzekutiv dhe pérgjigjet pérpara
Shefit té Sektorit t& Burimeve Njerézore dhe Marrédhénieve me Publikun si dhe tek Drejtori i
Drejtorisé sé Shérbimeve té Brendshme dhe Financés (sa heré kérkohet) pér pasqyrimin né ményré té
vazhdueshme té veprimtarisé dhe organizimin e marrédhénies sé institucionit me publikun né zbatim
té rregullave té pércaktuara né rregulloren institucionale, pér pérmbushjn e misionit, strategjisé dhe
planit té veprimit

Puna, né bashképunim dhe koordinim me strukturat e tjera té institucionit, konsiston né

e Angazhimin intesiv pér komunikimin me publikun, ofrimin e konsultave dhe késhillimin pér
fushén e veprimtarise sé legjislacionit gé monitoron/mbikqyr Zyra e Komisionerit;

« Mbéshtetjen dhe lehtésimin e masave tekniko-organizative pér njoftimin dhe organizimin e
takimeve né mediat audiovizive;

e Promovimin, transparencén dhe publikimin e aktiviteteteve té Zyrés sé Komisionerit né fagen
zyrtare té internetit té institucionit;

e Angazhimin e vazhdueshém pér pérmirésimin, pérditésimin dhe plotésimin e fages zyrtare té
internetit;

o Pérfshirjen né procesin e hartimit dhe publikimit té té gjitha materialeve ndérgjegjésuese.
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v DETYRAT KRYESORE

Specialisti i Marrédhénieve me Publikun ka si detyra kryesore :

e Konsultohet me Drejtorét e Drejtorive, dhe né vecanti me Zédhénésin e Kabinetit pér njé
pasgyrim sa mé té sakté e transparent té informacionit né lidhje me aktivitetet dhe
veprimtariné e institucionit né median e shkruar dhe elektronike, duke béré t& mundur
njoftimin dhe prezencén e tyre né aktivitetin e tij;

e ldentifikimin dhe mbajtjen e kontakteve me té gjithé organizatave té réndésishme té medias,
duke pérfshiré TV-né, radion, median e shkruar dhe elektronike, né bashképunim edhe me
zédhénésin;

e T’i japé hollési eprorit direkt me géllim g€ strukturat organizative t€ bashkérendojné dhe
koordinojné punén e tyre pér mbarévajtjen e aktiviteteve/veprimtarive té organizuara nga
institucioni, sipas prioritetit dhe réndésisé sé tyre;

e T’i japé hollési eprorit direkt mbi evidentimin e nevojave pér pérgatitjen e materialeve
promocionale apo videove me karakter informativ pér fusha té vecanta specifike dhe grupeve
té interesit, né pérputhje me planin vjetor té punés, duke siguruar publikim dhe shpérndarjen
e tyre;

e Té& ofrojé mbéshtetjen pér pritjen e gytetaréve duke i mundésuar dhe siguruar ¢do kérkuesi té
drejtén pér t’u njohur me informacionin publik n€ konsultim me dokumentin origjinal dhe/ose
dhénien e njé kopje té tij;

e T& sigurojé ofrimin e komunikimit etik dhe té gjitha shérbimeve, midis qytetarit dhe
institucionit duke treguar trasnparencé, korrektési e besueshméri;

e TE& evidentojé, ofrojé késhillimin dhe trajtojé me kujdes kérkesat/ankesat e qytetaréve dhe né
bashkepunim me specialistét e fushave pérkatése té ndjeké ecuringé, pér garantimin e
zgjidhjeve konkrete;

e T’i japé hollési eprorit direkt pér vérejtjet dhe sugjerimet e publikut, me qéllim
pérmirésimin/plotésimin e mekanizmave g€ sigurojné mbarévajtien e marrédhénieve me
qytetarét;

e Angazhimin né pérmirésimin/pérditésimin e informacioneve né lidhje me veprimtaring
institucionale, sipas rregullores dhe programit t€ punés, me géllim rritjen e transparencés
proaktive;

e Né bashképunim me specialistin e IT, siguron administrimin e adresés zyrtare elektronike
info@idp.al, pérditéson informacionet zyrtare lidhur me veprimtariné institucionale, duke
garantuar transparencé té ploté pér publikun;

e Mban kontakte me té gjitha drejtorité, duke pérpunuar, sipas rastit dhe nevojés, té dhénave
statistikore mbi aktivitetin e institucionit duke hartuar dhe publikuar materiale gé kané interes
pér publikun né format shtyp apo elektronik.

e Monitoron mediat audiovizive dhe/ose on-line pér raste denoncimesh publike ose shkelje

¢ Planifikon dhe pérmbush detyrat e ngarkuara né ményré profesionale

e Identifikon mundésité pér pérmirésimin e métejshem té proceduave dhe teknikave té
pérdorura né pérmbushje té detyrave
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I-LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té gjitha
insitucionet pjesé e shérbimit civil.

KUSHTET MINIMALE QE DUHET TE PLOTESOJNE KANDIDATET PER

LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

e TE& jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori, (egzekutive) - sipas pércaktimeve
té nenit 19 t€ ligjit 152/2013 “Pér né€punésin civil”, i ndryshuar);

e Té mos keté masé disiplinore né fuqi (té vértetuar me njé dokument nga institucioni);

o T¢ keté té paktén vlerésimin e fundit pozitiv “miré” apo “shumé mir¢”;

e Té plotésojé kushtet dhe kérkesat e vecanta, té pércaktuara né shpalljen pér konkurim

Kandidatét duhet té plotesojné Kérkesat e veganta pér kété vend pune si vijon :

Arsimimi

a)

b)

c)

Té zotérojné minimalisht diplomé universitare (Arsim té Larté) té nivelit minimum “Master
Profesional”, né degét: Shkencat Politiko-Shogérore/Marrédhénie Ndérkombétare/gjuhé
letérsi/ apo té tjera degé gé lidhen direkt me pozicionin. Edhe diploma e nivelit “Bachelor” té
jeté né té njéjtén fushé; Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura
paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né
fuqi). Preferohet té kété “Master Shkencor”, né fushén gé mbulon pozicioni. Edhe diploma
e nivelit “Bachelor” duhet t€ jeté né té njéjtén fushé. Diplomat té cilat jané marré jashté vendit,
duhet té jené njohur paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas
legjislacionit né fugi;

Té keté mbi 2 vite pérvojé profesionale né fushén gé lidhet me fushén qé lidhet me fushén e
pozicionit pérkatés, né institucionet shtetérore dhe/ose institucione té pavarura, né kété nivel,
Té zotérojé té paktén njé gjuhé té Bashkimit Evropian (radha e preferencés gjuha angleze).
Pérparési ka njé gjuhé e dyté e BE-sé (gjermanisht/frengjisht/italisht);

Tjetér:

a)

b)

c)

Njohuri té gjera té politikés, legjislacionit, procedurave sipas veprimtarisé gé mbulon drejtoria,
njohuri shumé té mira té procedurave administrative, aftési shumé té mira komunikimi
prezantimi dhe iniciativé pér t’u marré me probleme komplekse;

Té kené aftési dhe eksperiencé né fushéne teknikave dhe metodave moderne té komunikimit
si dhe trasmetimit té informacionit, redaktimit, organizimit dhe té tjera fusha prioritet
pérzgjedhjeje;

Té njohé dhe té pérdoreé lirisht kompjuterin dhe programet bazé té tij;
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d) Té kené aftési shumé té mira komunikimi, prezantimi dhe iniciativé pér t'u marré me
probleme komplekse.

1.2 DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidati duhet té dérgojé me posté ose dorazi né njé zarf t€ mbyllur prané Zyrés sé protokollit té
Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale, dokumentet e dosjes
sé tij personale si mé poshté:

1. Letér motivimi pér aplikim né vendin vakant.

2. Njé kopje té jetéshkrimit.

3. Njé numér kontakti dhe adresén e ploté té vendbanimit.

4. Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor) si dhe listén e notave.

(Nése ka njé diplomé dhe listé notash té ndryshme me vlerésimin e njohur né Shtetin Shqiptar,
aplikanti duhet ta keté té konvertuar até sipas sistemit shqiptar)

5. Aktin e konfirmimit te statusit té népunésit civil dhe kategorine e pagés

6. Vlerésimin e fundit nga eprori direkt ( pér kandidatét né marrédhénie pune vlerésimi i 6 mujorit
té paré té vitit 2025)

7. Vértetim nga punédhénési i fundit, gé aplikanti nuk ka masé disiplinore né fuqi.

8. Fotokopje e librezés sé punés ( té gjithé faget qé vértetojné eksperiencén né puné).
9. Certifikata ose déshmi té kualifikimeve, trajnimeve té ndryshme.

10. Fotokopije té kartés sé identitetit ( ID) .

11. Vértetim i gjendjes gjyqgésore ose vetdeklarim i gjéndjes gjygésore

12. Vértetim i gjendjes shéndetésore (vlefshméria tre muayj)

13. Cdo dokumentacion tjetér gé verteton plotésimin e kushteve t& mésipérme si dhe arsimin shtesé,
vlerésimet pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrim.

Dokumentet duhet té dorézohen nga kandidatét jo mé voné se 10 (dhjeté) dité kalendarike nga
momenti i publikimit né fagen zyrtare té Zyrés sé Komisionerit dhe/ose né portalin e Agjencia
Kombetare e Punésimit dhe Aftésive fizikisht fizikisht ose me posté elektronike, né mjedisete Zyrés
sé Komisionerit ( KDIMDP), rruga “Abdi Toptani”, ND.5, brenda datés 24.07.2025

Mosparagitja e dokumentacionit pérbén shkak pér skualifikim té kandidatit

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 26.07.2025, njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore (Njésia pérgjegjése) e Zyrés sé
Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e t¢ Dhénave Personale ku ndodhet pozicioni
pér té cilin aplikohet do té shpallé né portalin “Agjencia Kombetare e Punésimit dhe
Aftésive/AKPA”, dhe ne fagen zyrtare te institucionit, listén e kandidatéve qé ploté€sojné kushtet e
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I8vizjes paralele dhe kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet
intervista. N& té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e l&vizjes paralele dhe kriteret e
vecanta do té njoftohen individualisht nga Njésia Pérgjegjése e institucionit ku ndodhet pozicioni pér
té cilin ju déshironi té aplikoni, népérmjet adresés tuaj té e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

Ankesat nga kandidatét paragiten né Njésiné Pérgjegjése, brenda 3 ditéve kalendarike nga shpallja e
listés dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5 ditéve kalendarike nga data e pérfundimit té afateve té
ankimimit

14 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
' ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a) Njohuri mbi Kushtetutén e Republikés sé Shqipériseé ;

b) Njohuri mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore dalé
né zbatim té tij;

c) Njohuri mbi Ligjin Nr.124/2024, “Pér mbrojtjen e té€ dhénave personale”,

d) Njohuri mbi Ligjin Nr. 119/2014, “Pér té drejtén e informimit”;

e) Njohuri mbi Ligjin Nr. 146/2014, “Pér njoftimin dhe konsultimin Publik”;

f) Njohuri mbi Ligjin Nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative té Republikés sé
Shqipéris€ ’;

g) Njohuri mbi Ligjin Nr. 10279 “Pér kundravajtjet Administrative”;

h) Njohuri mbi Ligjin Nr. 9131, daté¢ 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

i) Ligji nr.9367, dat€ 07.04.2015 “Pér parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e
funksioneve publike”

J) Njohuri mbi Ligjin Nr. 8116, daté 29.03.1996, “Kodi i Procedurés Civile i Republikés sé
Shqipéris€”, 1 ndryshuar.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vlerésohen pér dokumentacionin, pérkatésisht pér pérvojén (20 piké), Trajnimet apo
kualifikimet e lidhura me fushén (10 piké ), si dhe certifikimi pozitiv (10 piké).

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 piké.
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
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b- Eksperiencén e tyre té méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké.

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve, ményrén
e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015,“Pér procesin e
plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele, ngritjes né
detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né kategoriné
ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, té Departamentit t¢ Administratés Publike
www.dap.gov.al. Linku: http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/54-udhezim-nr-2-
date-27-03-2015

16 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
' KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Njésia Pérgjegjése e Zyrés sé Komisionerit pér té Drejtén
e Informimit dhe Mbrojtjen e t€ Dhénave Personale do té€ shpallé fituesin né portalin “Agjencia
Kombetare e Punésimit dhe Aftésive”. T¢ gjithé kandidatét pjes€émarrés né két€ proceduré do té
njoftohen né ményré elektronike pér datén e sakté té shpalljes sé fituesit.

2- Pranimi né shérbimin civil

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés
sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té vlefshme pér
konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive. Kété
informacion do ta merrni né fagen e KDIMDP-sé, pas datés 30.07.2025

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét gé plotésojné kérkesat e
pérgjithshme né pérputhje me nenin 21, té Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésit civil”, i ndryshuar.

51 KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
' PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet gé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit nga jashté shérbimit civil
jané:

a) T& jeté shtetas shqiptar;
b) Té keté zotési té ploté pér té vepruar;
c) TE& zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;
d) Té jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;
e) Teé mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje;
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f) Ndaj tij té mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk éshté shuar
sipas Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotesojné Kérkesat e veganta pér kété vend pune si vijon :
Arsimimi

a) TEé zotérojné minimalisht diplomé universitare (Arsim té Larté) té€ nivelit minimum “Master
Profesional”, né degét: Shkencat Politiko-Shogérore/Marrédhénie Ndérkombétare/gjuhé
letérsi/ apo té tjera degé gé lidhen direkt me pozicionin. Edhe diploma e nivelit “Bachelor” t&
jeté né té njéjtén fushé; Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura
paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né
fuqi). Preferohet té kété “Master Shkencor”, né fushén qé mbulon pozicioni. Edhe diploma
e nivelit “Bachelor” duhet t€ jeté né té njéjtén fushé. Diplomat té cilat jané marré jashté vendit,
duhet té jené njohur paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas
legjislacionit né fugqi;

b) Té keté min 1 vit pérvojé profesionale né fushén gé lidhet me fushén gé lidhet me fushén e
pozicionit pérkatés, né institucionet shtetérore dhe/ose institucione té pavarura, né kété nivel;

c) TEé zotérojé té paktén njé gjuhé té Bashkimit Evropian (radha e preferencés gjuha angleze).
Pérparési ka njé gjuhé e dyté e BE-sé (gjermanisht/frengjisht/italisht);

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidati duhet té dérgojé me posté ose fizikisht né njé zarf t¢ mbyllur prané Zyrés sé protokollit té
Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale, dokumentet e dosjes
Sé tij personale si mé poshté:

1. Kérkesé pér té konkurruar né pozicionin e shpallur

2. Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me formatin europass

3. Njé numér kontakti dhe adresén e ploté té vendbanimit.

4. Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor) si dhe listén e notave.

(Nése ka njé diplomé dhe listé notash té ndryshme me vlerésimin e njohur né Shtetin Shqiptar,
aplikanti duhet ta keté té konvertuar até sipas sistemit shqiptar)

5. Vértetim nga gjykata

6. Vértetim nga prokuroria

7. Fotokopje librezés sé punés (té gjithé faget qé vértetojné eksperiencén né puné).
10. Fotokopje té kartés sé identitetit ( ID)

11. Vértetim i gjendjes gjyqésore ose vetdeklarim i gjendjes gjygésore

12. Vértetim i gjendjes shéndetésore ( vlefshmeria 3 muaj)
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13. Cdo dokumentacion tjetér gé verteton plotésimin e kushteve té mésipérme si dhe arsimin shtesé,
vlerésimet positive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrim.

Dokumentet duhet té dorézohen nga kandidatét jo mé voné se 15 (pesémbédhjeté) dité kalendarike
nga momenti i publikimit né fagen zyrtare té Zyrés sé Komisionerit dhe/ose né portalin e Agjencia
Kombetare e Punésimit dhe Aftésive fizikisht ose me posté elektronike, né mjediset e Zyrés sé
Komisionerit ( KDIMDP), rruga “Abdi Toptani”, ND.5, brenda datés 29.07.2025

Mosparagitja e dokumentacionit perben shkak pér skualifikim té kandidatit

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Njésia e menaxhimit té burimeve njerézore (Njésia pérgjegjése) e Zyrés sé Komisionerit pér té
Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale, ku ndodhet pozicioni pér té cilin ju
déshironi t€ aplikoni, do t€ shpallé né portalin “Agjencia Kombetare e Punésimit dhe Aftésive”, listén
e kandidatéve gé plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku
do té zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét gqé nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta do té njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit té burimeve njerézore té institucionit (Njésia pérgjegjése), ku
ndodhet pozicioni pér té cilin ju déshironi té aplikoni, népérmjet adresés tuaj té e-mail, pér shkaget e
moskualifikimit.

Ankesat nga kandidatét gé nuk jané kualifikuar paragesin ankesé me shkrim prané Njésisé
pérgjegjése, brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e njoftimit individual dhe ankuesi merr
pérgjigje brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e pérfundimit té afateve té ankimimit

54 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
' ZHVILLOHET TESTIMI

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a) Njohuri mbi Kushtetutén e Republikés sé Shqipériseé ;

b) Njohuri mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore dalé
né zbatim té tij;

€) Njohuri mbi Ligjin Nr.124/2024, “Pér mbrojtjen e t&¢ dhénave personale”,

d) Njohuri mbi Ligjin Nr. 119/2014, “Pér t€ drejtén e informimit”;

e) Njohuri mbi Ligjin Nr. 146/2014, “Pér njoftimin dhe konsultimin Publik™;

f) Njohuri mbi Ligjin Nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative té Republikés sé
Shqipérisé ;

g) Njohuri mbi Ligjin Nr. 10279 “Pér kundravajtjet Administrative”;

h) Njohuri mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat ¢ etikés né administratén
publike”.
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1) Ligji nr.9367, dat€ 07.04.2015 “Pér parandalimin e konfliktit t€ interesave né€ ushtrimin e
funksioneve publike”

J) Njohuri mbi Ligjin Nr. 8116, date 29.03.1996, “Kodi i Procedurés Civile i Republikés sé&
Shqipéris€”, i ndryshuar.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé ge konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri né 25 piké;

c- Jetéshkrimin, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té pérvojés e té trajnimeve, té lidhura
me fushén, deri né 15 piké;

Nése kandidati grumbullon me shumé se gjysmén e pikéve (mbi 30 piké) nga vlerésimi me
piké, ai kualifikohet pér té vijuar né procesin e vlerésimit té jetéshkrimit.

Nése kandidati grumbullon mé shumé se 45 piké nga vleresimi me shkrim dhe vlerésimi |
jetéshrimit sé bashku, ai kualifiohet pér intervistén me gojé

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, té
Departamentit té Administratés Publike www.dap.gov.al

26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
' KOMUNIKIMIT

Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né ményré elektronike pér
rezultatet.(népérmjet adresés sé e-mail), mbi rezultatib e vleresimit me shkrim, vleresimit te
jeteshkrimit dhe intervistes se strukturuar me gohe.

Ankesat nga kandidatét, do té paragiten né Komisionin e Pérhershem té Pranimit , brenda 5 ditéve
kalendarike nga afati i njoftimit individual dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5 ditéve kalendarike
nga data e pérfundimit té afateve té ankimimit

Né pérfundim té afateve té ankimimit, Njésia Pérgjegjése e Zyrés sé Komisionerit pér té Drejtén e
Informimit dhe Mbrojtjen e t&€ Dhénave Personale, do t&€ shpallé fituesin né portalin “Agjencia
Kombetare e Punésimit dhe Aftésive”. Kandidate fitues do té jené ata kandidaté ge kané marré me
mbi 70 piké ( 70 % te pijeve ) duke u renditur nga kandidati me rezultatet mé té larta.

Pér té marré kété informacion, té gjithé kandidatét qé aplikojné pér procedurén e pranimit né
shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive, duhet té vizitojné né ményré té vazhdueshme fagen e
KDIMDP-sé duke filluar nga data 30.07.2025, pér fazat e métejshme té procedurés sé pranimit né
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shérbimin civil té kategorisé ekzekutive, pér datén e daljes sé rezultateve té verifikimit paraprak,
datén, vendin dhe orén kur do té zhvillohet konkurrimi.

Pér sqarime té métejshme, mund té kontaktoni né adresén e Zyrés sé Komisionerit pér té Drejtén e
Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale , Rruga “Abdi Toptani”, ND.5, Tirané, si dhe té
konsultoni fagen zyrtare né internet www.idp. al.

Njésia Pérgjegjése
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